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Zusitzliche Leistungen ...viele Extras _

* Flexible Arbeitszeitmodelle (Gleitzeit/mobiles Arbeiten) . ! nur fu r unsere
o Altersgleitzeitkonten a i : .
e Betriebliche Altersvorsorge bei der Zusatzversorgungskasse . M Ita r b e Ite rl n n e n

ZVK (die BW als Arbeitgeber zahlt zusétzlich zu Inrem Brutto- ; . .

gehalt ca. 6% und damit bis zu 11 % Ihres Nettogehaltes ein) u n d M Ita rb e Ite r !
 Jubildumsprémien von bis zu zwei Monatsgehaltern je nach - ! .

Betriebszugehorigkeit =
o Zusatzkrankenversicherung bei der Continentale Kranken- - 'k

.

versicherung a.G.

Goodies

 Betriebliches Gesundheitsmanagement

Vergiinstigungen

o Gefdrderte Jobtickets fiir den OPNV

e \ergiinstigungen bei Versicherungen (Stadt-/Beamtentarif)

* Kostenfreier Betriebssport

 Kostenlose HeiBgetrinke (Kaffee und Tee)

o Mitarbeiterveranstaltungen (Weihnachtsfeier, Betriebsausflug,

« ErméBigungen bei Hofmeister Erlebnis-Wohnzentrum Sommerfeste ...)
Bietigheim (13 %)

o Steelers- und Handball VIP-Karten-Nutzung

o Kostenfreie Parkplatze
e Jobrad

® Bezuschusster Mittagstisch im Haus

o \erglinstigung von 3 % auf Reisen mit Spillmann
(Fliige ausgenommen)

e Onlinegutscheine, Rabatte und Nachlasse

bei unterschiedlichen Firmen . Unterstutzung fur
o Wellness-Massagen im Haus die eigéﬁen vier Wande

e Kaufpreisnachlass beim Kauf von BW-eigenen Immobilien

e Provisionsnachlass beim Kauf eines Makler-/Vermittlungs-
objekts

* BW-eigene Mietwohnungen und Pachtwohnungen:
keine Kaution fiir die Dauer der Beschaftigung

e Arbeitgeberdarlenen beim Immobilienkauf: max. 10 % des
Kaufpreises, abgesichert nur durch nachrangige Grundschuld
und somit als Eigenkapital ansetzbar
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